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SOS Barnebyerne arbejder for at give barn en tryg familie
og et keerligt hjem. | mere end 60 ar har SOS Bgrnebyerne

AKTIVITETER &

BEGIVENHEDER

2011

talt for foreeldrelgse og sarbare barns rettigheder og bygget
lokale kraftcentre i form af SOS-bgrnebyer, som der i dag
globalt findes mere end 530 af. | 2011 dbnede to mere,
udelukkende skabt med statte fra danske bidragydere og
virksomheder. Sammen bygger vi trygge familier.

Foto: Ditte Kofoed
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DIREKTOREN SKRIVER

SAMMEN BYGGER VI
TRYGGE FAMILIER

SOS Bornebyerne oplever stadigt sterre opbakning i
Danmark. Naesten 200 mio. kroner blev det til i 2011.

En vaekst pa 20 procent i forhold til aret for — og en ned-
vendig og keerkommen gget stotte til sarbare og forzel-
drelgse bern. For verdens familier er under pres.

2011 var et ar med mange oplevelser hos SOS Barneby-
erne. Bade af de gode, hvor jeg oplevede bgrn fa en helt
ny start i en SOS-bgrneby, og af de rigtig darlige, som den
alvorlige sultkatastrofe pa Afrikas Horn. SOS Bgrnebyerne
hjalp i 2011 internationalt to millioner mennesker med at
skabe et bedre liv. Alene med statte fra SOS Bgrnebyerne
Danmark blev der i 2011 abnet to nye SOS-bgrnebyer

og startet eller udvidet nye projekter i sa forskellige lande
sasom Peru, Rwanda og Somaliland. Den danske hjaelp
naede ogsa i tusindvis af sultende pa Afrikas Horn. | alt
stottede danskerne SOS-projekter i 109 lande pa fire kon-
tinenter.

Fokus er, uanset hvor i verden, hjaelpen nar frem, at give
foreeldrelgse og sarbare barn en opveekst i en familie, med
adgang til uddannelse og sundhedsydelser. En opveaekst,
der skaber fundamentet for udviklingen af sunde og res-
sourcestaerke mennesker, som kan skabe en lysere fremtid
for sig selv og deres samfund. Ogsa i nedhjeelpsarbejdet er
malsaetningen langsigtet, s& eksempelvis foraeldrelgse barn
efter en sultkatastrofe kan tilbydes et nye hjem eller familier
hjeelpes i gang igen.

Familier under pres gger behovet for stotte

| Danmark var gkonomisk krise en del af dagsordenen i
det forgangne ar. Men det til trods var opbakningen til SOS

UANSET OM FAMILIE ER MOR, FAR, ENLIGE FORALDRE, KERNE-FAMILIE, UDVIDET FAMI-

Bgrnebyernes arbejde stor. Den flotte opbakning har vaeret
afgerende, for den gkonomiske krise rammer ogsé hardt i
de mange programlande, hvor SOS Bgrnebyerne arbejder.
Ud over tagrke og krige var den finansielle krise i 2011 den
vaesentligste arsag til, at mange familier blev presset ud i
ekstrem fattigdom. Det viser en undersggelse SOS Bgrne-
byerne foretog blandt SOS-organisationer i 86 lande. Sam-
tidig estimerer FN og Verdensbanken, at den gkonomiske
krise har fert til, at yderligere op imod 84 mio. mennesker i
2011 lever i ekstrem fattigdom.

Den gkonomiske krise betyder, at vores arbejde med at
bygge trygge familier er vigtigere end nogensinde far.
SOS Bernebyerne Danmark har gennem de senere ar
ydet en stadig stigende del af stgtten til det internationale
arbejde, og den strategiske beslutning om at fortseette
organisationens vaekst har haft livgivende betydning for
mange mennesker.

12011 har SOS Bgrnebyerne Danmark pa den baggrund
veeret i en situation, hvor behovet for hjeelp stiger, samtidig
med, at mange danskere — bade private og virksomheder —
teenker sig mere om, fgr de statter. Det gor arets resultat og
stgtten fra danskerne bade virkelig flot og meget keerkom-
men.

Strategiske valg om at na de svageste

Levestandarden inden for de udviklingsomrader, FN har sat
gennem de sakaldte 2015-mal (sdsom opna grundskole-
adgang til alle og mindske bgrnedg@deligheden), bevaeger sig
i den rette retning. Andelen af bgrn i udviklingslande, som

er indskrevet i grundskolen, er steget til 89 procent over de

LIE, BEDSTEFORALDRE, BONUSFORALDRE, BIOLOGISKE SOSKENDE, SAMLEVENDE

VENNER, UDVIDET FAMILIE ELLER SAMMENBRAGTE B@RN, SA ER FAMILIEN DET STED,

DER SOM UDGANGSPUNKT ER BEDST FOR ET BARN AT VOKSE OP OG UDVIKLE SIG

Den tryghed, en familie kan give, betyder alt for et barn. Uanset om det er i
Dar es Salaam, Dhaka eller Drager. | 2011 tegnede danske barn deres familie,

da SOS Barnebyerne fejrede Den Internationale Familiedag i maj.

sidste ti &r. Ogsa bgrnededeligheden er faldet, men Afrika
syd for Sahara har forsat den hgjeste bgrnedgdelighed:
Hvert ottende barn dear, inden det fylder fem ar.

Desvaerre far de begrn, som befinder sig nederst i hierarkiet,
kun i begreenset omfang del i fremgangen. For eksempel har
barn fra de fattigste familier to til tre gange hgjere sandsyn-
lighed for at dg, faor de fylder fem, sammenlignet med barn
fra de rigeste familier. Bgrn uden voksne til at tage sig af
dem tilhgrer per definition den mest udsatte gruppe. Sa nar
fattigdommen stiger, er nogle af taberne de svageste barn.

SOS Bgrnebyernes vision er, at alle bgrn skal have ret til at
vokse op i en familie, i en verden, der respekterer barnets
rettigheder. | over 60 ar har SOS Bgrnebyerne givet bgrn
en tryg familie og et keerligt hjem at vokse op i. Derfor er
bgrn uden familie savel i tredje verdens lande som i EU og
Vesten i fokus, nar SOS Bgrnebyerne arbejder for at give
bgrnene bedre rettigheder — ogsa til en familie. Organisatio-
nens faglighed pa omradet daekker lige fra europeeiske pro-
blemstillinger — her er det ofte misbrug eller sveere sociale
problemstillinger, der rammer bgrnene — til nogle af verdens
fattigste lande og svage stater, hvor krig, ekstrem fattigdom
eller aids splitter familier ad. SOS Bgrnebyerne Danmarks
strategi er at nd de svageste bern i nogle af de svageste
lande; blandt andet derfor er Afrika syd for Sahara et fokus-
omrade.

Familien er afgerende

Et afrikansk barn har lige sa stort behov for tryghed, som
et dansk barn. Det er langt, langt overvejende i en familie,
at barnet oplever den fglelsesmaessige tryghed, der skal til,
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for at kunne udvikle sig. Uanset om familien bestar af enlige
foreeldre, en kernefamilie, udvidet familie, bedsteforaeldre,
bonusforaeldre eller nogle af de mange andre samlivsformer,
sa er familien det sted, der som udgangspunkt er bedst for
et barn at vokse op og udvikle sig.

Det har SOS Bgrnebyerne arbejdet efter i artier. At placere
et barn uden for den biologiske familie altid er den naestbed-
ste Igsning og begr kun ske, hvis det er til barnets bedste.
Nar det sker, er lasningen SOS-barnebyen, hvor foraeldre-
lgse og sarbare bgrn flytter ind og far en ny familie med en
SOS-mor eller -far. En idé, der i dag har bredt sig, sa der
nu findes over 530 SOS-bgrnebyer fordelt over hele verden.
| barnebyerne har 200.000 bgrn haft deres barndomshjem,
mens 80.000 foreeldrelgse eller sarbare barn og unge bor
der netop nu. | lokalsamfundet er bgrnebyerne kraftcentre,
der baerer budskabet om barns rettigheder og statter udsat-
te familier, sa barn ikke overlades til sig selv.

Det kan lade sig gare at hjeelpe de barn, som ellers var tabt.
Og det er ikke mindre ngdvendigt nu.

Sammen bygger vi trygge familier.

72% mener, at det vigtigste i livet er, at de har en god familie. 86% forventer kaerlighed og

accept fra deres familie. 72% siger, at familien var en del af den lykkeligste begivenhed i deres liv.

98% mener, at det er vigtigt for et barn at have en familie at vokse op i.

Kilde: SOS Bgrnebyerne og YouGov 2011
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’ EN VELFUNGERENDE FAMILIE GIVER BARNET TRYGHED OG KARLIGHED. TRAUMATISEREDE B@RN

HAR BRUG FOR STABILITET OG NOGLE MENNESKER,

DER VISER, AT DE HOLDER AF BZRN. DE HAR

BRUG FOR AT KNYTTE SIG TIL ANDRE. MENNESKET ER INDRETTET, SA DET S@GER RELATIONER TIL ANDRE,
SA HVIS MATCHET ER DET RETTE, OPSTAR DER AGTE KARLIGHED.”
Lisbeth Zornig Andersen, formand for Bgrneradet, i SOS-NYT 4/2011

DERFOR BYGGER VI TRYGGE FAMILIER

| &rene efter Anden Verdenskrig var hundredetusindvis af
bern efterladt uden familie. En mand, der selv havde ople-
vet at vokse op som foreeldrelgs, valgte at ggre noget. Den
gstrigske medicinstuderende Hermann Gmeiners indstilling
var, at havde bgrnene ikke trygge rammer at vokse op i,
ville de ikke udvikle sig til velfungerede unge, som kunne
genopbygge Europa. Dengang — som det stadig er tilfaeldet
i mange af verdens tredje verdens lande — var det eneste
alternativ for europaeiske foreeldrelgse at blive placeret i
store institutioner. Men i stedet abnede Hermann Gmeiner

i 1949 darene for verdens farste SOS-berneby i Dstrig.

Her giver ‘familiehuse’ et egentligt hjem, SOS-madre keerlig
omsorg og selve bgrnebyen trygge rammer. De naeste artier
breder SOS-bgrnebyerne sig over kontinenterne og udvikler
sig kontinuerligt for at hjaelpe foraeldrelgse og sarbare barn.

’ ET GLOBALT NETVARK SOM SOS
BYRNEBYERNE KAN KUN VEDBLIVE
MED AT VZARE LEVENDE OG DYNAMISK,
HVIS VI ER INDSTILLEDE PA OG PARATE
TIL AT REAGERE PA FORANDRINGERNE
| SAMFUNDET”.
Hermann Gmeiner,
stifter af SOS Bgrnebyerne i 1949

ET KARLIGT HIEM

Ikke mindst i 00’erne har SOS Barnebyerne zndret ind-
satsen, s& den i hgjere grad svarer til udfordringerne i de
mange programlande. Visionen er uaendret, at alle bgrn skal
have et keerligt hjem at vokse op i. Men der vil altid veere
flere barn, som har brug for hjaelp, end SOS Bgrnebyerne
kan skaffe stetter til og lade flytte ind i en SOS-bgrneby.
Hvis der skal ske baeredygtige aendringer for de mest
udsatte bgrn, kraever det sociale, gkonomiske og politiske
zndringer pa mange niveauer. Og partnerskaber med forael-
dre, myndigheder og lokalsamfund, sé& de ogsa kan tage del
i barnenes opvaekst.

Pa den baggrund implementerede SOS-lande over hele
kloden i 2011 en ny programpolitik, der afspejler kravene

til moderne udvikling og indebaerer involvering af familier

og samfund samt baserer sig pa kapacitetsopbygning. Pro-
grampolitikken er et resultat af mange ars tilpasning for at
hjeelpe flere foreeldrelgse og sarbare bgrn: SOS Berneby-
erne giver ikke kun barn, som er alene, en ny familie. Men
forebygger ogsd, at barn mister deres familie — i centrum
star barnet og barnets behov. Bade i og uden for ba@rnebyen
baseres indsatsen pa tre kerneomrader: Omsorg, uddan-
nelse og sundhed - samt tre typer af indsats: Konkret hjzelp,
kapacitetsopbygning og fortalervirksomhed. Derfor er selve
SOS-bgrnebyen i dag ikke alene trygge hjem, men et kraft-
center for SOS Bgrnebyernes arbejde.

TIL ALLE BRN

Vision: Alle bgrn skal have mulighed for at vokse op i en familie, som giver dem
keerlighed og tryghed — i en verden, der respekterer barnets rettigheder.
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Det var i @strig, at SOS Barnebyernes stifter Hermann Gmeiner i 1949 byggede den farste SOS-bgrneby, som stadig er i brug. Generationer
af barn er vokset op i de europaeiske SOS-bgrnebyer, der stadig tilbyder en stabil opveekst til de mest udsatte barn, hvis foreeldre ikke selv
kan tage sig af dem. @strigs 11 SOS-bgrnebyer, otte barnehaver, traeningscenter, lzegeklinik og ti socialcentre er i dag finansieret af myndig-

hederne samt af nationale SOS-indsamlinger.

Mor for flere generationer af barn

Mere end 5.000 omsorgspersoner — hovedsagelig kvinder
— patager sig rollen som familie i SOS-bgrnebyerne.
| november 2011 dede en af pionererne, 92 ar gammel.

Maria Weber blev for mere end 60 ar siden SOS-mor i den
allerfgrste SOS-bgrneby i Dstrig. Et job hun havde til sin dad.

"Jeg ville gare det hele forfra," sagde Maria Weber, der leerte
SOS Bearnebyerne at kende, fordi hun modtog en opfordring
til at stotte opferelsen af den forste SOS-bgrneby i Imst. "Jeg
hjalp faktisk med en donation il at fa bygget det hus, der i
1951 blev rammen om mit liv som SOS-mor,” fortalte hun.

Maria Weber har vaeret mor for flere hold af b@grn, som hun
havde teet kontakt med frem til sin dad — for ikke at naevne
hendes mere end 50 bgrne- og oldebgrn. Maria Weber gik pa
pension i 1977, og boede frem til sin dad i et "bedstemorhus”
for pensionerede SOS-madre i selve bgrnebyen.

Maria Weber blev

for mere end 60 ar

siden SOS-mor i
den allerforste
SOS-bgrneby i

Ostrig. Et job hun
havde til sin dad.

Foto: SOS-arkiv

ABHE-SOS 0104

Maria Weber med
sine SOS-barn i
Imst, samt med
barne- og oldebgrn
til hendes 90-ars
fadselsdag.
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FRA MARK TIL BARNDOMSHJE
SADAN BYGGER VI TRYGGE F

FUNDAMENTET
Behov, beslutning, finansiering

Som en fast procedure gennemfgrer SOS Bgrneby-
erne en sakaldt Child Rights Situation Analysis, der
kortlaegger situationen for bgrn og berns vilkar i det
enkelte land. Pa baggrund af resultaterne og identifi-
cerede behov praesenterer SOS Bgrnebyerne et
forelgbigt projektforslag. | Rwanda er flere hundred-
tusinde begrn foraeldrelgse, og den gstlige del af
landet er tilbuddene til foreeldrelgse og sarbare bgrn
meget mangelfulde. SOS Bgrnebyerne Danmark
godkender projektet og ivaerkseaetter fundraising for
at kunne gennemfgre opfarelse samt drift.

Foto: Christian Blomgreen

msmm SADAN BYGGER VI |
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For Vincent pa 9 ar og hans lille
sgster, var der ikke noget med at
vente. Med begge foraeldre dade og
en blind bedstemor ude af stand til
at tage sig af dem, var situationen
meget akut. SOS Bgrnebyerne og
de sociale myndigheder var enige:
Barnene skulle veere blandt de forste
beboere i Kayonzas nye barneby.

UDVALGELSEN AF BGRN

En livsvigtig proces med
mange involverede

Udveelgelsen af de bgrn, der har de sterste behov,
sker i et samarbejde mellem ledelse og fagpersonale
fra SOS Bgrnebyerne samt repraesentanter fra de
sociale myndigheder og lokalsamfundet det pageel-
dende sted. SOS Bgrnebyerne undersgger, om
barnet har andre, der kan tage sig af det, og indgar
en dialog med myndighederne.

Udfordringen er, at der er s& mange bgrn, der har
brug for hjeelp. Mange hundredetusinde bgrn i Rwan-
da er foraeldrelgse og endnu flere lever i fattigdom.
Ind i mellem traeffes valget pa den barske baggrund,
at kan barnet overleve et halvt eller helt ar uden et
nyt hjem, sa vaelges et andet barn, som ikke ville
kunne klare sig selv i ventetiden.

DEN FORSTE STEN

Byggeri med lokale kreefter

SOS Bgrnebyerne har naesten 50 ars erfaring i at pro-
jektere, byggemodne og opfgre bgrnebyer i nogle af
verdens fattigste lande med tvivisom infrastruktur, svage
myndigheder og manglende know-how.

| Kayonza, som i de fleste andre projekter, findes jorden i
samarbejde med de lokale myndigheder, der hilser SOS
Bgrnebyerne velkommen af flere arsager. Dels kan

SOS Barnebyerne afhjeelpe et socialt problem i omradet,
og dels betyder opfarelsen af en bagrneby typisk ogsa,

at der abnes en skole, lzegeklinik og socialcenter samt
arbejde til maske 300 mennesker i byggeperioden. Lige-
som arbejdskraften er lokal, sager SOS Bgrnebyerne sa
vidt muligt ogsa altid, at materialerne produceres eller
indkgbes lokalt.

Det danske radgivningsfirma COWI har tidligere fore-
taget en analyse af SOS Bgrnebyernes byggeproces i
en reekke lande og har noteret sig, at de gkonomiske
omkostninger ved at opfare en ny berneby ligger teet op
af markedsniveauet. Tiden fra projektforslag til den feer-
dige ba@rneby er typisk tre ar, hvilket ogsa er gennemsnit-
ligt for typen af projekter.

En grundstedsnedleeggelse markerer bade over for sam-
arbejdspartnere og ikke mindst lokalsamfundet, at SOS
Bgrnebyerne nu har forpligtiget sig til at hjaelpe omradets
svageste.

= /
'L%za var en vigtig begyndelse pa
et for gennem talerne og den gode

o_g';:a" irif(‘_')rﬁ tom, hvad de kunne forvente af en

eby: lkke bare grundstenene til en by, men ogsa et
Samarbejde med lokalsamfundet blev lagt ved ceremonien
IZQM. Ic gremonien deltog ogsa repraesentanter fra Danmark,

-3 ‘bland; ndet fra en af de store donorer, Odd Fellow Ordenen.
+
-
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BGRN HOS
DERES EGNE
FAMILIER
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SAMARBEJDE MED LOKALSAMFUNDET

SOS Barnebyerne tager udgangspunkt i det enkelte
barns situation. Det er ikke i alle tilfeelde, at det er det
bedste for barnet at flytte i en barneby. Nogle gange kan
SOS Bgrnebyerne ved at hjeelpe den neermeste familie
og barnets stattepersoner sikre, at barnet far en god og
tryg opveekst med sin biologiske familie i lokalsamfundet.
Det sker gennem familieprogrammer, der som omdrej-
ningspunkt har kapacitetsopbygning: Uformel uddannel-
se, oplysning om rettigheder eller workshops om sikker

Baeredygtighed og accept gennem engagement

sex sikrer, at de voksne i et lokalsamfund ogsa tilfares
ressourcer, der ogsa kommer de sarbare bgrn til gode.

| Kayonza star SOS Bgrnebyerne Danmark bag to
sadanne projekter, der udspringer fra den nye barneby
og familieprogrammet. Et projekt har fokus pa berns ret-
tigheder til uddannelser mens det andet projekt har fokus
pa hiv og aids i omradet. De to projekter er stattet af
Danida.
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DE ANSATTE

Faglighed og omsorg hand i hand

En SOS-bgrneby som Kayonza har cirka 30 ansatte; 12

SOS-mgdre, seks SOS-tanter, en bgrneby-leder, fagper-
sonel som socialradgiver og padagog, regnskabsmedar-
bejder, vagter samt personel til vedligehold og rengaring.

Alle ansatte gennemfgrer en ngje ansaettelsesproces,
ikke mindst SOS-madrene. For der fglger et ansvar ud
over det saedvanlige med, nar man siger ja til jobbet som
SOS-mor for ti sarbare bgrn. De har brug for ro, tillid,
trygge rammer og mest af alt masser af keerlighed.

Vi slar jobbet op i avisen, som ethvert andet job, men
anseettelsesprocessen er usaedvanlig. Kvinderne skal
have en uddannelse, de skal kunne laese og skrive.

De ma ikke selv have sma barn. Vi tager ogsé ud og
interviewer mennesker, som kender kvinderne godt.

Vi skal vide, at de er kendt for at drage omsorg for b@rn
og er respekterede,” forteeller SOS Bgrnebyerne
Rwandas kommunikationsmedarbejder Rose lyadede.
Her sammen med bgrn fra Kayonza.

Mgadrene i en barneby far professionel stgtte fra berne-
byens gvrige fagpersonale, ligesom de ogsa lgbende
uddannes til at kunne hjaelpe og stette de ofte traumati-
serede bgrn bedst muligt.

Foto: Line Grove Hermansen

G
Gl

-——'—T'—'

[———
g
60 20
WENT ROOM | }
14,76 m2 i -
d ot
- w—— .. i
\‘m =
7 20
175 A = =
. - =
© — 1 ; y,
=pOT [} 5:280m sT R\L\'am\nu 2
0 m2 5. 1131 M2 -
- (:‘ al
! (.-, 3
7 w
peEPOT i ®
ﬁ "'-_.:, ‘}-"-‘Uf" . — ' a
- v \g Qg - 5,66m o
= & PTION e
D ] =
360 ] e
y e
480 @
ARMACY o
' 2
f ARIAT | 8
g, 2340 (%—m
r ,’ JEG SYNES, AT DET ER DEJLIGT
0 AT SE BEKRAFTELSEN AF, AT
360 DET ARBEJDE, VI G@R, BRINGER SA
MEGET TIL SA MANGE B@RN.
= HKH Prinsesse Benedikte

VIDEO: Se film fra abningen
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Vincent (tredje fra hajre, overst) og hans lille-
soster (fierde fra hajre, nederst) har faet en
ny familie med sa@skende og en SOS-mor.

ET KARLIGT HIEM

"Her bor vi’

| hus nummer ni regerer Mama Beatrice
med fast og keerlig hand. Blandt hendes
bgrn er niarige Vincent. Sammen med
sin sgster bor han i bgrnebyen i Kayon-
za, fordi begge deres foreeldre er dgde.
De farste mange neetter sov Vincent
sammen med sin sgster, indtil de begge
havde veennet sig til barnebyen, de
andre bgrn og deres nye SOS-mot. De
sagde ikke meget, og holdt sig meget for
sig selv, men det gik hurtigt over. | dag
er de begge glade og udadvendte bgrn.

Som andre bgrn, der har biologisk fami-
lie, har Vincent og s@steren stadig en
teet kontakt med deres bedstemor. Det er
vigtigt, at barn bevarer kontakten, og det
letter ogsa processen, nar de engang
om mange ar skal flytte ud af bernebyen
igen. De ved, hvor de kommer fra.
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Foto: Kristian Brasen

Rwandas nye barneby

SOS-bgrnebyen i Kayonza stod feerdig i 2011. Pro-
jektet omfatter 12 familiehuse, en bgrnehave, en
skole, en laegeklinik og et socialcenter. Dermed far
120 bgrn et nyt hjem samtidig med, at bgrnebyens
institutioner tilbyder kvalitetsuddannelse, forebyg-
gelse og laegehjeelp til sarbare bgrn og svage familier
i Kayonza-distriktet. Op mod 12.000 mennesker far
stotte.

SOS-bgrnebyen, socialcentret, laegeklinikken, sko-
len og bagrnehaven finansieres pa forskellig vis bl.a.
gennem Odd Fellow Ordenen i Danmark, Danmarks
Indsamling samt en indsamlingsindsats fra SOS Bar-
nebyernes frivillige i Danmark. SOS-bgrnebyen og de
tilhgrende faciliteter er SOS Bgrnebyerne i Danmarks
starste projekt til dato. Samlet set har opfgrelsen af
de nye faciliteter haft et budget pa 18 mio. kr.

Gruppen af besggende til den officielle &bning
var stor. Uanset om man er fadder, bidragyder
eller har et virksomhedssamarbejde med

SOS Bgrnebyerne er det altid en mulighed

at besoge projekter og barnebyer, sa laenge
det sker med barnenes tarv in mente.

=L

INDVIELSEN
Barnebyen abnes

I maj 2011 fik Kayonza kongeligt besgg, da HKH Prin-
sesse Benedikte som SOS Bgrnebyernes projektor
foretog den officielle abning. To sma blomsterpiger i
kridhvide kjoler og lidt for store sko gav Prinsessen den
obligatoriske buket blomster, talen blev holdt og snoren
klippet.

Med i felget var repraesentanter fra Odd Fellow, der har
doneret penge til opfarelsen af barnebyen, bestyrelsen
for SOS Bgrnebyerne i Danmark samt frivillige fra SOS
Barnebyerne i Danmark. Desuden deltog repreesentanter
for bade nationale og lokale myndigheder i Rwanda samt
den danske ambassadar.

mmm SADAN BYGGER VI [§
L] |

At veere protektor for SOS Barnebyerne er ikke en sur
pligt for prinsessen, der flere gange har bes@gt barne-
byer rundt om i verden.

"Pengene som gives til disse bgrnebyer blomstrer vitter-
ligt i trivsel og i hele denne atmosfaere, der er vidunder-
lig. Den skal opleves, den kan ikke beskrives. Den ger,
at man er stolt ved at vaere protektor,” fortalte prinsessen
under sit besag.

uaseig uensuy| :0j04

KONTROLLEN

Budgetopfalgning og gennemsigtighed

Nar SOS Bgrnebyerne Danmark modtager en donation,
registreres det, hvor donationen evt. skal gremaerkes til.
Stetten sendes direkte til det land, hvor bidragyderen
gnsker at statte et projekt eller en barneby. Revisions-
firmaet Deloitte kontrollerer regnskab og rapportering.

Alle SOS-bgrnebyer skal indgive et arligt budget. Bud-
getter for de enkelte barnebyer og aktiviteter godkendes
nationalt og internationalt. Det giver mulighed for sam-
menligning af udgiftsniveau pa tvaers af projekter og
lande, ligesom &benheden i selve SOS-bgrnebyen sikrer
gennemsigtighed. Alle SOS-organisationer er underlagt
anti-korruptions retningslinjer.

Nar der bygges, felger SOS Bgrnebyerne internationale
retningslinjer for udbud og kvalitet. En international radgi-
ver ansat i paraplyorganisationen vurderer budget og pro-
jekt. Der folges op kvartalsvis pa tidsplan og gkonomi.

Nar SOS-bgrnebyen star faerdig, sendes der arligt et
detaljeret regnskab til det nationale SOS-kontor og SOS
Barnebyernes paraplyorganisation. Regnskabet godken-
des ogsa af et internationalt anerkendt revisionsfirma.

Som fadder eller starre samarbejdspartner modtager
man som hovedregel to arlige rapporter om fremgangen i
SOS-bgrnebyen.




Kl sos BORNEBYERNE ARSBERETNING 15|

B Her arbejder SOS Bornebyerne INTERNATIONALT

M Her ligger projekter og SOS-barnebyer, som Danmark har
finansieringsansvar for

Her ligger projekter i lande, som Danmark ikke har finansieringsansvar for,
men som er stgttet med en dansk donation pa mere end 50.000 kr. i 2011

: ® Her ligger projekter, der i 2011 fik hjeelp fra danske faddere gennem de
I 1 3 3 LA N D E 15 procent af fadderskabsbidraget, som gar til szerligt treengende projekter
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Tanzania og Zanzibar

Brasilien

155.769 % |

bgrn og unge gér i SOS-bgrnehaver, skoler og veerkstedsskoler

1.188.401

mennesker far statte fra SOS-klinikker, socialcentre og familieprogrammer

0

DIREKTE STYTTE | HELE VERDEN ¥
; O ; ; ; 3 SOS Bgrnebyerne Danmark har forpligtet sig valgte at yde direkte driftsstatte til projekter pa
" %‘\‘ ) til at sikre driften af en raekke projekter, SOS- tveers af kloden.
far ngdhjeelp fra SOS Bgrnebyerne e bgrnebyer eller tilhgrende programmer, som
er bygget med dansk stgtte. Hjeelpen gives til projekter, der har finansierings-

behov, f.eks. hvis et projekt skal udvides. | 2011
Nar man stgtter SOS Bernebyerne, har man stottede SOS Barnebyerne ekstraordinaert ogsa
mulighed for frit at vaelge, hvor i verden pengene  Greekenland, som pga. den gkonomiske krise
" " skal ga hen, og danskerne yder derfor ogsa stor  oplevede en mangedobling af behovet. De euro-
mennesker far et bedre liv statte til mange andre SOS-lande. | 2011 var peeiske og gvrige vestlige lande er ellers normalt

danskere eksempelvis faddere for bgrn i 109 selvfinansierende gennem offentlig statte eller
lande, og bade virksomheder samt private national indsamling.
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Fotos: Jens Honoré

SOS Bgrnebyerne har arbejdet pa Afrikas Horn siden 1971
og med udgangspunkt i lokalkendskab og de eksisterende
78 projekter, ivaerksatte de nationale organisationer en
ngdhjaelpsindsats. SOS Begrnebyerne Danmark startede

en indsamling til fordel for ofrene og deltog i TV2 og DRs
feellesindsamling AFRIKA NU! Det resulterede i flot statte fra
danskerne pa 22 mio. kr. som bidrog til SOS Bgrnebyernes
internationale ngdhjeelp, der ndede knap 180.000 ngdliden-
de alene i 2011.

| en ngdhjeelpssituation sikrer SOS Barnebyerne ikke blot, at
bgrn overlever pa kort sigt, men ogsa at de allervaerst ramte
stattes pa laengere sigt. SOS Bagrnebyerne har eksempelvis
muligheden for at give bgrn, der mister deres foreeldre, en
bedre fremtid i en af de eksisterende 12 SOS-bgrnebyer

pa Afrikas Horn. Det er den langsigtede helhedstankegang,
som adskiller SOS Bgrnebyerne fra traditionelle ngdhjaelps-
organisationer.

DE FAR HJALP
TANZAHARE OG JOSEPH

Tanzahare (gverst til venstre) star i kg for at blive undersggt.
Hun er 24 ar, gravid og har tre ar gamle Hava pa armen.
Hendes andet barn pa fem ar kunne hun ikke bzere, sa

han er blevet tilbage under plastikken i flygtningelejren. En
af SOS Bgrnebyernes bgrneleeger kommer hen og trykker
Hava pa foden. Fingeraftrykket efterlader en fordybning;
huden retter sig ikke straks ud, som pa sunde mennesker.
"Et typisk tegn pa underernaering og dehydrering,” siger
lzegen.

Syvarige Joseph (gverst til hgjre) bliver baret ind til SOS
Bgrnebyernes klinik af sin far. "Mine andre bgrn er ogsa
syge, men jeg kunne kun baere Joseph. Han har det veerst,”
siger faderen. SOS Bgrnebyernes laege i klinikken sparger il
Josephs tilstand. Han fik maeslinger for 10 dage siden, men
klarede sig heldigvis igennem, alligevel har han det stadig

AFRIKAS HORN ji

besggte i august 2011 nogle af de

Se billederne fra Somalia og her

Opz2A0

VI KAN SE, AT DET
BJRNENE FEJLER,
ER SIMPLE TING, SOM MAN
KAN GORE NOGET VED, E
MED FA OG SMA MIDLER.
SOS Bgrnebyernes direktar
Hanne Elisabeth Rasmussen

darligt. Joseph har faet en luftvejsinfektion; en typisk falge-
sygdom efter maeslinger. "Han har ogsa diarré, som vi skal
holde gje med. Sarg for, at han far vaeske,” siger laegen.

Joseph og hans familie er kommet gaende til Mogadishu.
De boede 60 kilometer veek, hvor de levede af de 32 kaer,
de havde. "Vi kunne ikke give dyrene nok vand og mad, og
pa et tidspunkt var de alle dgde,” forteeller Josephs far, der
gerne vil tilbage til, hvor de boede feor.

"Det er ikke noget liv for bgrn at veere her. For kunne de
lege, lgbe rundt og hjeelpe til. Nu sidder de bare og kigger.”

Joseph far medicin med tilbage til det telt, familien bor i. Han
skal tage penicillin de kommende dage og komme til tjek i
SOS-klinikken.

VIDEO: SOS Bgrnebyernes direktar
omrader, der var veerst ramt af tarke.

Hanne Elisabeth Rasmussen forteelle.
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DE HJAELPER
ABDULLAHI OG MARYAN

En SOS-bgrneby ma tilpasse sig de udfordringer, lokalsam-
fundet lever med. | Somalias hovedstad Mogadishu geelder
dette helt ud i ekstremerne. Her har en SOS-bgrneby med

tilhgrende skole givet foraeldrelgse barn et trygt hjem siden
1983, og i 1989 abnede SOS Bgrnebyerne ogsa et hospital.

Leder af hospitalet er bagrnelaege Abdullahi Hussein, som i
2011 stod for at starte SOS Bgrnebyernes ekstraordineere
leegehjeelp til de mange flygtninge. Abdullahi er uddannet i
Europa, men ligesom de andre SOS-ansatte i Somalia er
han somalier.

"Det her er et sted, hvor jeg virkelig kan gare en forskel,"
siger Abdullahi, der har oplevet de allerveerste konsekvenser
ved konflikten i Somalia. | 2009 blev Abdullahi ramt af en
selvmordsbombe og |a tre maneder pa et hospital i Saudi
Arabien. Da han var kommet sig, tog han tilbage igen.

| Somalia betyder det lokale fundament, at SOS Bgrneby-
erne opleves som neutral. Derfor kan SOS Bgrnebyerne
arbejde bade i de regeringskontrollerede omrader og i de
regioner, som er styret af Al-Shabaab-militsen.

JIOUOH Suar :0j04

Maryan, SOS-laege. Abdullahi, SOS-leege.

Maryan er 30 ar og uddannet laege. Hun er ansvarlig for
SOS Bgrnebyernes lzegeklinik i Mogadishus flygtningelejre.
"Der har veeret tidspunkter, hvor vi var bange. Nar der bliver
skudt. Eller nar vi bliver truet af beveebnede militser,” siger
den unge laege.

Klinikken er i flere tilfaelde blevet udsat for krav om penge
under bordet til lokale militser. Kun ved at ga til lejrledel-
sen med overvejelser om at flytte klinikken lykkedes det at
stoppe truslerne. 1 2011 matte SOS Bgrnebyernes hospital
lukke i en periode, efter at en SOS-ansat blev dreebt under
kamphandlinger. Ogsé SOS-bgrnebyen matte evakueres for
at undga mortérerne.

"l Europa beskeeftiger man sig med enkle problemer. Her er
det for alvor. Liv og de@d. Nar man gar noget godt her, sover
man bedre om natten," siger Abdullahi Hussein.

Kort far redaktionens slutning dade Dr. Abdullahi Hussein af et
hjertetilfeelde. Hans pludselige ded er et stort tab for SOS Barne-
byerne og for hans familie.

IOUOH Suar :0j04

FOTOGRAF:
JENS HONORE

Jens Honoré er en prisvindende dansk fotograf, som
flere gange har valgt at give sin arbejdstid til SOS
Bgrnebyerne, og da sultkatastrofen pa Afrikas Horn
eskalerede, stillede han op med fa dages varsel.
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Sammen med den danske direktgr og kommunika-
tionschef rejste han til flygtningelejrene i Somalias
krigsheergede hovedstad Mogadishu: "De besgg,
jeg har haft med SOS Bgrnebyerne, har vist en
organisation, der har styr pa tingene. En donation
kan komme i mange former, og hvis jeg gennem
mit fag kan hjeelpe ved at forteelle om de mennesker,
der har behov for hjeelp, kan det forhabentlig vaere
med til at ggre en forskel,” siger Jens Honoré.
Hans billeder og film fra Somalia er blevet brugt
bade internationalt og i Danmark.
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MED FAMILIEVARDIER | BAGAGEN

Hovedsamarbejdspartnere 2011

BR LEGETQJ
DANIDA
DET OBELSKE FAMILIEFOND

CIVILINGENIZR H.C. BECHGAARD OG
HUSTRU ELLA MARY BECHGAARDS FON

HEMPEL FONDEN
KIRK KAPITAL A/S
KIRKBI INVEST A/S
KROMANN REUMERT
OAK FOUNDATION
VILLUM FONDEN

Tak til alle for samarbejdet og donationerne, uanset
Stotten fra virksomheder og fonde er afgerende for S
arbejde. Udover hovedsamarbejdspartnerne stottede n
med minimum 50.000 kr. i 2011:

CSR 0G PARTNERSKABER Bl

ARBEJDET MED SOCIAL ANSVARLIGHED ELLER CORPORATE SOCIAL RESPONSI-
BILITY (CSR) VINDER MERE OG MERE FREM. LOVGIVNING OG FORVENTNINGER
FRA MARKEDET BETYDER, AT VIRKSOMHEDER I ALLE STORRELSER IKKE LAN-
GERE KAN UNDGA AT TAGE STILLING TIL, | HVILKET OMFANG OG HVORDAN DE

JONSKER AT UDVISE ANSVARLIGHED

Forskningen og fremtraedende erhvervs-

folk har gennem de sidste ar vist, at social

ansvarlighed ikke blot handler om at dele

ud af sit overskud, men om at indarbejde

social ansvarlighed strategisk og pa tveers

af virksomheden. Social ansvarlighed kan

sikre innovative og baeredygtige tiltag,

der styrker virksom-

hedens markeds-

position. ’ NAR SOS B@RNEBYERNE
INDGAR DIALOG MED

Nar SOS Barnebyer- VIRKSOMHEDER, FONDE

ne indgar dialog med ELLER ANDRE PARTNERE, ER

virksomheder, fonde ET AF KODEORDENE VARDI.

eller andre partnere,

er et af kodeordene

veerdi. Veerdi for partneren, veerdi for SOS

Barnebyerne og for modtagerne. Men ogsa

veerdi i den betydning, at samarbejdspart-

nerne har et feelles veerdisaet eller lader sig

inspirere af hinanden.

Gennem mange ars erfaring med at sam-
arbejde med private virksomheder, har
SOS Bgrnebyerne opbygget stor erfaring
med konceptualisering og aktivering af
virksomheders sociale indsats. Uanset, om
fokus skal veere kunden, medarbejderen,
miljget eller noget helt fierde. For hos SOS
Barnebyerne handler et CSR-partnerskab
nemlig ikke om blot at rejse midler, men
om at indga et samarbejde, der kan bringe
veerdi for alle — hos virksomheden, hos
SOS Barnebyerne — men endnu vigtigere
at skabe veerdi i det lokalsamfund, hvor
pengene geninvesteres. Sammen kan vi
bygge trygge familier.

Asta & J.P. Justesens Fond, Augustinus Fonden, BHI Fonden, BHJ-Fonden,

Chevrolet Danmark, Danica Pension, Deif A/S, Dr. Oetker Danmark A/S, ECCO Sko A/S,

Edlund A/S, Fonden af 24. december 2008, Gammel Hellerup Gymnasium, HBH-Fonden,
Hesse-Ragles Fond, Hjort Knudsen A/S, Inge og Harald Lyngses Bgrnefond,

Jens Lindes Familiefond, Lauritzen Fonden, L& L& nha hang, Kebenhavns Lufthavne A/S,
OK Olieselskabet Danmark A.M., Petit Bateau, Rigmor og Knud Wiedemanns Fond,

Rita Steffens Fond, Rerkaerfonden, Swedbank og Tivoli.
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Tusinder gar for et godt formal

Familien star i centrum hos bade ECCO og SOS
Bernebyerne, og derfor er SOS Bgrnebyerne valgt
som en af tre organisationer, der modtager penge
fra ECCO Walkathon

Hvert &r samles familier over hele landet til det efterhanden
traditionsrige ECCO Walkathon. Deltagerne kan vaelge mel-
lem at ga seks eller ti kilometer og for hver kilometer, en
deltager gar, donerer ECCO 7,50 kroner. For ECCO er
Walkathon det mest synlige udtryk for virksomhedens
CSR-strategi, og SOS Bgrnebyernes fokus pa familien er
grunden til, at ECCO har valgt at samarbejde med netop
SOS Bgrnebyerne, forteeller Vivi Okholm, Global Sponsor-
ships and Event Manager hos ECCO.

"Der er et klart familielink mellem SOS Bgrnebyerne og
ECCO. ECCO er en familieejet virksomhed, der omtaler alle
20.000 medarbejdere som del af en stor familie. Familie-
falelsen er staerk hos ECCO, og for os er familien funda-
mentet, der understetter vores arbejde. Det er familien, som
far ting til at ske og gro. Derfor kan vi kende vores vaerdier

i SOS Barnebyernes arbejde, hvor familien ogsé spiller en
afggrende rolle,” siger Vivi Okholm.

Internationalt set-up

Bade ECCO og SOS Bgrnebyerne arbejder over hele ver-
den, og netop det internationale aspekt i SOS Bgrnebyernes
arbejde appellerer til ECCO, forteeller hun.

"Vi agerer begge globalt, og SOS Bgrnebyernes interna-
tionale set-up passer godt sammen med ECCO'’s globale
tilstedevaerelse, og vi kan bruge vores CSR-samarbejde fra
Asien til USA,” siger Vivi Okholm.

I 2011 modtog SOS Bgrnebyerne naesten 500.000 kroner
fra den danske udgave af ECCO Walkathon, men der bliver

Op til arets ECCO Walkathon besagte SOS-ambassader, tv-veert
Cecilie Beck og hendes to dgtre familien i ECCO-huset i Burundi,
som pengene gar til. Sammen med bgrn og unge fra SOS-barne-
byen og lokalsamfundet gennemfarte den danske familie en lokal,
afrikansk ECCO Walkathon til stor begejstring for saerligt barnene.

ogsa gaet for foraeldrelgse bern i Tyskland og Polen. Pen-
gene fra danskerne gar til ECCO-huset i SOS-bgrnebyen
Cibitoke i det lille afrikanske land Burundi. Her er stgtten
fra ECCO Walkathon bl.a. géet til at opfare et familiehus
"ECCO-huset’, hvor foreeldrelgse bgrn bor sammen med
deres SOS-familie.

Siden 1999 har naesten 400.000 mennesker deltaget i
ECCO Walkathon, og ECCO har doneret cirka 25 mio. kro-
ner til velggrende formal gennem ECCO Walkathon.

VIDEO: Ta’ med tv-veert
Cecilie Beck til Burundi
og besgg ECCO-huset.

” BORNENE | EN SOS-
BORNEBY FAR IKKE
BARE DEN N@DVENDIGE
PRAKTISKE HJALP, DE
FAR OGSA OMSORG.
TV-veert Cecilie Beck
SOS-ambassadgr

Danica-indsamling gav sammenhold

Medarbejdere i Danica Pension tog initiativ til en intern
konkurrence om at samle flest penge ind til SOS Bgrne-
byerne. Gevinsten blev bade penge til forzldrelese bern
og bedre sammenhold blandt kollegerne

Imponerende 105.000 kroner til foreeldrelgse barn i Rwanda,
Cambodja og Kenya. Det blev resultatet af cirka 80 med-
arbejderes frivillige arbejde for verdens foreeldrelgse barn.
Medarbejderne i Danicas Glostrup-afdeling tog initiativ til en
konkurrence om, hvem der kunne samle flest penge ind til
SOS Bgrnebyerne. Det har sat gang i kreativiteten, og der
er blevet arrangeret adskillige arrangementer.

"Flere medarbejdere har meldt tilbage, at de har faet meget
ud af at samarbejde pa en helt anderledes made. De har
leert deres kolleger at kende pa en helt anden made —

mange har jo faet afpravet helt nye sider af sig selv ved for
eksempel at skulle skifte hjul pa biler eller ved pludselig at
skulle vaere kreemmer pa et loppemarked,” forteeller salgs-
chef Mette Skovgaard Nielsen.

Samtidig fik Danica god respons fra deres kunder, der hgrte
om initiativet.

"Mange har tilkendegivet, at de synes, det har veeret et rigtig
godt initiativ, og at det har veeret med til at bevise, at vi ikke
bare er det kolde og ngjeregnende pensionsselskab, som
mange maske ellers forventer,” siger hun.

De 105.000 kroner deekker bade over kontanter og 20 nye
fadderskaber for foraeldrelgse barn, der far en ny familie og
et trygt og keerligt hjem gennem SOS Bgrnebyerne.

peojoy| eI 0104

Foto: Jacob Kofler/Highwire

Det Obelske Familiefond stgtter uddannelsescenter

Det Obelske Familiefond bevilligede i 2011 mere end otte
millioner kroner til SOS Bgrnebyernes uddannelsescenter
Karen i Kenya. Her bliver SOS-madre uddannet til at tage
sig af sarbare og foreeldrelgse begrn og give dem en tryg
og keerlig opvaekst. Og som familiefond med fokus pa bl.a.
sundhed og sociale formal giver det mening at stette arbej-
det med at bygge familie til sarbare og forzeldrelase barn,
fortaeller formand for fondet Christen Obel:

"Det er en strategisk beslutning, at vi nu gar ud og statter
formal i udlandet. Vi scannede markedet for organisationer
og valgte SOS Bgrnebyerne, da organisationen arbejder
godt og professionelt med at give foreeldrelgse bgrn en ny
familie. Ved at stgtte sarbare bgrn i verdens fattigste lande
kan Det Obelske Familiefond veere med til at hjaelpe mange
flere mennesker, end hvis vi blot koncentrerede os om
Danmark,” siger Christen Obel. Det Obelske Familiefond
uddeler hvert ar omkring 150 millioner kroner, men har
tidligere udelukkende stgttet projekter i Danmark.

Udbygningen af uddannelsescenteret Karen i Kenya under-
statter SOS Barnebyernes arbejde i hele Ostafrika og har

CSR OG PARTNERSKABER

SOS-madre og avrige ansatte i
Ostafrika uddannes i Karen.

en seerlig dansk forbindelse, da centeret ligger pa jord, som
tidligere harte under Karen Blixen farm.

Mere end 250.000 mennesker far direkte eller inddirekte
gavn af uddannelsescenterets tilbud.

"Vi ville gerne statte et projekt, der bestar i mange ar, og
derfor har vi valgt at bidrage til et byggeri, som mange kan
fa gavn af", siger Christen Obel.

L

Anh Lé og hendes familie giver tilbage til barn i det Vietnam,
de selv matte flygte fra.

Familiebrunch pa viethamesisk

En af de seneste ars mest populeere kgbenhavner-
restauranter er den vietnamesiske L& L&, der har en
fast fanskare af madelskere, der ikke kan fa nok af
salater, supper og andre Vietnam-leekkerier. | maj
maned kunne familier spise brunch i restauranten pa
Den Internationale Familiedag, og samtidig donere
penge til foreeldrelgse barn.

Familieimperiet med ejeren Anh L& i spidsen har en
helt klar holdning til, hvorfor de nu i en arraekke har
stottet SOS Bernebyerne. Det drejer sig om at give
bern en familie og masser af keerlighed. Noget som
Anh Lé er stolt over at kunne bidrage med via sit
engagement i SOS Bgrnebyernes arbejde i Vietnam.

"Bern husker meget tydeligt den omsorg og keer-
lighed, de far. Det oplevede jeg selv som fem-arig
flygtning. 1 1995 var jeg tilbage i Saigon og arbej-
dede med gadebgrn. De bgrn har ingenting. Og jeg
teenkte, at den hjeelp, jeg har faet, skal tilbagebeta-
les pa en eller anden made. Mit besgg i en vietna-
mesisk SOS-bgrneby viste, at her har barnene en
tryg tilvaerelse, ogsa selvom de ikke har foreeldre,”
siger Anh L&, som danskerne nu ogsa kender fra en
reekke madprogrammer fra Vietnam.

Ahn Lé har i flere ar solgt restaurantens egen koge-
bog med det bedste fra Vietnam, hvor indtaegterne
gar ubeskaret til SOS Bgrnebyernes arbejde i Ca
Mau i Vietnam.
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Jget samarbejde med Danida

kendskab til f.eks. smitteveje. SOS Bgrnebyerne har siden

SOS Bearnebyerne arbejder ikke alene med at hjeelpe de
bgrn, som bliver foraeldrelgse, men ogs& med forebyggelse
og kapacitetsopbygning. En del af den danske strategi er

at gge indsatsen med stette fra Danida. | 2011 startede et
pilotprojekt i Kayonza, Rwanda med fokus pa hiv og aids med
statte fra Danida, ligesom et projekt i Etiopien blev godkendt.

Formalet med projekterne for SOS Bgrnebyerne er at udvide
indsatsen og na flere sarbare barn, samtidig med, at den
lokale SOS-organisation tilfares nye kompetencer, der kan
komme organisationen til gavn i fremtiden.

Det nystartede hiv/aids-projekt tilbyder lsegehjeelp i forbin-
delse med radgivning og test samt a@ger lokalbefolkningens

2010 modtaget stgtte fra Danidas projektpulje til et rettig-
hedsbaseret projekt i Kayonza, Rwanda, med fokus pa
barns rettigheder: Blandt andet retten til uddannelse; pro-
jektet lgfter nogle af de svageste familier gkonomisk og
socialt, sa de i hgjere grad er i stand til at sarge for, at deres
bern far den skolegang, de bade har ret til og brug for. SOS
Barnebyerne statter indkomstgenererende aktiviteter, der
forbedrer familiernes eksistensgrundlag og samarbejder med
lokalsamfundet om alles ret til uddannelse.

Projektradgivningen, der administrerer Danidamidlerne,
gennemfarte i 2011 et evalueringsbesgg i Rwanda og roste
gennemsigtigheden samt den grundige kontrol af penge-
strammene i SOS Bgrnebyernes internationale organisation.

“Familien, omsorg og nzerhed er natur-
lige veerdier for os,” siger Peter Gjorup,
administrerende direktar i den familie-
ejede virksomhed TOP-TOY.

Hundehvalpe giver bgrn en familie

| 2011 udvidede SOS Bgrnebyerne sam-
arbejdet med TOP-TQY A/S, der bl.a. star
bag BR Legetgj. Gennem salget af bam-
sehunde i virksomhedens butikker stat-
tede TOP-TOY SOS Bgrnebyerne med
mere end 2 mio. kr.

TOP-TOY A/S har butikker i hele Norden
samt i Tyskland og arbejder aktivt med
CSR. Blandt andet felger virksomheden
FNs Global Compact-principper. Udover
den professionelle del samt det faktum,
at SOS Bgrnebyerne har mulighed for
at indga et samarbejde, der daekker
hele TOP-TOY’s marked, spiller ogsa
de feelles veerdier en vaesentlig rolle.
TOP-TOY er en familieejet virksomhed,
der har veeret i familien Gjgrups eje i
generationer.

"TOP-TOY og BR-Legetgj star steerkt
blandt familier i vores markeder. Familien,
omsorg og neerhed er naturlige veerdier
for os, og det er klart, at man ikke kan
tale om og til bgrn, uden ogsa at have
familiens betydning for gje,” siger Peter
Gjgrup, administrerende direkter i TOP-
TOY A/S, der ejer BR-butikkerne.

| 2011 blev tgjhundefamilien udvidet med
to hvalpe; Hope og Happy. Salget af de
nu i alt fire bamser stotter SOS-bgrne-
haven i Nan Chang, Kina.

Aftalen mellem TOP-TOY og SOS Barne-
byerne geelder i Danmark, Norge, Sverige,
Finland og Tyskland.

NETVERK B

VERDENS STURSTE FAMILIE

SIDEN DEN FORSTE SOS-BURNEBY BLEV BYGGET, HAR SOS BOURNEBYERNE
VZARET HJEM FOR OP MOD 300.000 FORZALDREL@SE ELLER SARBARE B@RN

Knap 80.000 bgrn og unge bor netop nu i en af de mere end
500 SOS-barnebyer verden rundt.Her vokser de op med

en SOS-mor og hinanden som sgskende i en SOS-familie.
Derudover hjaelper SOS-bgrnebyerne sarbare familier, sa de
selv kan tage sig af deres bgrn. To millioner mennesker fik
hjeelp i 2011. Og det var kun muligt med hjeselp fra privatper-
soner og virksomheder: Seks mio. stgtter SOS Bgrnebyerne
pa verdensplan; alle mennesker eller virksomheder, der

pa hver deres vis er med til at skabe familier for barn, som
ellers ikke har nogle til at passe pa dem. Imellem alle, der
engagerer sig i SOS Bgrnebyerne, og ikke mindst for bagrn
og ansatte i barnebyerne, opstar en relation. Et band, der pa
sin vis gagr SOS Bgrnebyerne til "verdens stgrste familie".

’ JEG TROR, AT DET ER SVART
FOR DE FLESTE DANSKERE AT
FORESTILLE SIG, HVAD DET VIL SIGE

IKKE AT HAVE NOGEN AT ELSKE OG
FOLE TRYGHED SAMMEN MED.
Skuespiller Sgren Pilmark
SOS-ambassader

Verdens stgrste familiefest

Hele maj maned satte SOS Bernebyerne familien i fokus.
Det skete med en landsdakkende kampagne, hvor
familiens betydning blev understreget.

SOS Bgrnebyerne fejrer den internationale familiedag 15.
maj globalt. | Danmark skete det i 2011 for farste gang —

og i hele maj maned. Overskriften var "Verdens starste fami-
lie”. Pa selve dagen var SOS Bgrnebyerne gaet i samarbej-
de med Chevroletforhandlere over hele landet i anledning af,
at Chevrolet donerede 100 biler til SOS Bgrnebyerne over
hele Europa.

Familie er ikke en selvfolge

Saren Pilmark er én af de mange SOS-faddere, som var
med til at fejre familien og dens betydning for en tryg
opveekst.

”Jeg tror, at det er sveert for de fleste danskere at forestille
sig, hvad det vil sige ikke at have nogen at elske og fole
tryghed sammen med. Men en tryg og keerlig familie er ikke
en selvfglge, og det ma vi ikke glemme. Jeg tror pa, at den
bedste hjeelp, vi kan give foraeldrelgse barn, er at give dem
en familie. Statteformen med fadderskaber gar hjaelpen
meget konkret, fordi jeg kan se, at hjaelpen nar frem, og at
jeg er med til at gare en forskel i et barns liv. Derfor giver
det mening for mig, at veere en del af verdens stgrste fami-
lie,” siger Sgren Pilmark.
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Feellesskab og faglighed
i frivilligt arbejde

Frivilligt arbejde er vigtigt for SOS Bernebyerne — ikke
bare hjalper de frivillige med at lafte opgaver, der ellers
ville koste penge, men de tilferer ogsa kompetencer og
en szrlig and. Kontoret i Kebenhavn far stadig flere fri-
villige, der kan bidrage med saerlig faglighed

"Det var meget vigtigt for mig at komme ind pa kontoret og
bruge min faglighed, nar jeg nu synes, jeg har flere kreef-
ter og mere at give af. Derudover er kollegerne virkelig en
bonus, og dét at fele sig som en del af et feellesskab er dej-
ligt,” forteeller Inger Hagen, der er pensioneret bibliotekar og
nu bruger sin erfaring pa blandt andet at holde styr pa SOS
Bagrnebyernes store billedarkiv.

Inger Hagen er en af de sakaldte 'fagfrivillige’ med helt
forskellige baggrunde, der bidrager pa SOS Bgrnebyernes
kontor. Arbejdet er en made at gere en god gerning pa, men
det er ogsé en made at vedligeholde erfaringer og faglighed
pa. De forste fagfrivillige startede pa kontoret pa Amerikavej
i 2007, og siden da er antallet steget stat. Nu arbejder cirka
20 fag- og kontorfrivillige pa kontoret, og interessen for at
blive frivillig hos SOS Barnebyerne er stor. Ifglge Center
for Frivilligt Arbejde er dét netvaerk, man far som frivillig, en
af de sterste motivationsgrunde til at involvere sig i frivilligt
arbejde.

’ NAR MAN ARBEJDER HER, FGLER MAN SIG SOM
EN DEL AF ET FALLESSKAB, OG DET BETYDER
NOGET, OM MAN ER DER ELLER EJ. JEG HAR ARBEJ-
DET MEGET ALENE F@R, SA DET ER DEJLIGT MED
FLERE MENNESKER OMKRING MIG. KOLLEGERNE HER
ER MEGET VIGTIGE.”
Fagfrivillig Susanne Pilmark

En anden bevaeggrund til at blive frivillig er oplevelsen af
at gere noget for andre: "Det er dejligt at arbejde med en
masse mennesker i et idealistisk miljg. Og jobbet er kon-
kret, samtidig med, at det giver mening. Kollegerne betyder
meget, og man har en god kontakt med folk omkring en,”
siger frivillig Elly Andersen.

| alt ca. 600 mennesker er frivillige for SOS Bgrnebyerne
rundt om i Danmark.

Ngdrab pa flaske

SOS Bornebyernes 50 frivilliggrupper nar langt ud i
de fleste storre byer i Danmark. | november satte
SOS-frivillige flaskeposter op i storcentre, springvand
og gagader.

Mens det gar fremad for langt de fleste fattige verden over,
findes der en gruppe bgrn, som ifglge FN langt fra er en
del af festen. De foraeldrelgse bgrn star uden for den gode
udvikling og glemmes alt for ofte. Men det gjorde SOS Bear-
nebyerne i december maned, hvor frivillige over hele landet
uddelte 3.000 flaskeposter. Flaskerne indeholdt et ngdrab
fra nogle af verdens 145 millioner foreeldrelgse barn.

En af historierne handlede om Robert. Robert var kun tre
maneder gammel, da han mistede sin mor. Hun var som
teenager blevet kidnappet af guerillahaeren Lord’s Resistan-
ce Army og tvunget til at vaere soldat. Da hun blev skudt i en
kamp, |4 Robert pa hendes ryg i et teeppe. Han blev fundet
af en anden soldat, som bragte det lille spaedbarn til en lokal
hjeelpeorganisation. Roberts SOS blev hert. | dag bor han i
en SOS-bgrneby. (Billedet nedenfor)

Kampagnen blev blandt andet gennemfgrt i samarbejde med
tgjvirksomheden Ganni.
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’ VI SKAL LAERE AT
KLARE OS SELYV,
UDEN VORES SOS-MOR,
UDEN BORNEBY-LEDEREN
OG BYRNEBYEN.
Tshimologo Baise,
Ungdomshuset i Tlokweng

Virtuelle universer viser SOS-bgrns verden

SOS Bgrnebyerne sgsatte to store virtuelle projekter
i 2011. Her fortalte SOS-born fra Vietham deres egne
historier med video og fotos, og en virtuel berneby
viste, hvordan en typisk berneby rent faktisk ser ud

| anledningen af FNs Internationale Familiedag den 15. maj
lavede SOS Bgrnebyerne projektet og hjiemmesiden "My
Family Is’. Her fortalte fem vietnamesiske SOS-bgrn deres
historie og viste deres nye familie med lyd og billede. Den
dynamiske hjemmeside var resultatet af et samarbejde mel-
lem SOS Bgrnebyerne i Danmark og Vietnam samt virksom-
heden Storyplanet Inc.

Hjemmesiden giver bgrnene en stemme og viser, hvordan
de oplever at bo i en SOS-bgrneby sammen med deres nye
SOS-familie. Barnene bor alle i en SOS-bgrneby i det syd-
lige Vietnam.

Ved at arbejde med digitale forteellinger leerte bgrnene ogsa
om teknologi, medier og internetforstaelse.

Besog den virtuelle barneby

SOS Bearnebyernes virtuelle rejse farte ogsa til Tlokweng i
Botswana. Her har SOS-bgrnebyen lagt rammer til en virtuel
berneby, der seetter lyd og billede pa, hvordan en SOS-
berneby kan se ud. Det kan vaere sveert at forestille sig, nar
man befinder sig i Danmark tusindvis af kilometer fra de
bern, der modtager stette. For har de legepladser i en SOS-
bgrneby? Hvem arbejder i en SOS-bgrnehave? Hvordan
ser der ud inde i et SOS-hus? Og hvem leder en bgrneby?
Disse spgrgsmal og meget andet giver rundturen i den virtu-
elle bagrneby, der ligger pa SOS Bgrnebyernes hjemmeside,
svar pa. Den virtuelle bgrneby er sat sammen af sma film
fra b@rnebyen, og rundturen giver et realistisk og teet indblik
i en typisk bgrneby.

Tidligere anbragte bgrn bliver hart

| Europa er SOS Bornebyerne en af de mest erfarne
organisationer, nar det gelder at give bern, som vokser
op uden deres biologiske familie, et hjem. | april gav tid-
ligere anbragte barn deres mening til kende

"Hvis en familie — selv med den ngdvendige statte — ikke
kan tage sig af deres bgrn, eller mor og far forlader barnet,
er staten ansvarlig for at sikre, at barnets rettigheder bliver
overholdt samt at give barnet den bedst mulige alternative
omsorg og opveekst”. Sadan star der i FNs guidelines for
bgrn, der ikke kan vokse op i deres egen familie — guideli-
nes, SOS Bagrnebyerne har veeret drivende kraft i at fa skre-
vet og vedtaget.

Men ét er guidelines, et andet er, hvad virkeligheden er i
mange lande. Pa en konference i april i Prag satte SOS
Bgrnebyerne emnet pa dagsordenen sammen med en
raeekke partnere, blandt andet Europa Kommissionen og
BetterCareNetwork. Pa konferencen "Quality in Alternative
Care” deltog beslutningstagere, NGO’er, folk, som arbejder
med bgrn i pleje og ikke mindst dem, det hele handler om:

"For mange er

vi maske kun et
navn i en journal.
Men for os handler
det om vores liv,”
sagde en af de
tidligere anbragte.

40 unge, som er vokset op uden deres foraeldre, gav deres
besyv med om, hvordan bgrn, der vokser op under alterna-
tive forhold uden for deres biologiske familie, far de bedst
mulige forhold.

Hovedformalet med konferencen var at diskutere, hvordan
man kan hjaelpe de unge til at udvikle sig til steerke individer,
hvordan stat og private aktgrer sikrer kvaliteten af plejen til
de unge, og om muligt skabe bedre samarbejde om at na
malseetningerne.

NETV/ERK

VIRTUEL BORNEBY:
Ta’ med pa besag i en
SOS-bgrneby i Botswana.
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RESULTATOPGOYRELSE 2011

Indsamlede midler mv.
Finansielle poster

Samlede indtaegter

Omkostninger vedrgrende indsamlingsaktiviteter
Internationalt kontingent
Administrationsomkostninger

Samlede omkostninger

Resultat for formalsbestemte uddelinger
Formalsbestemt arbejde i Danmark

Uddelinger, fadderskabsstatte

Uddelinger, drifts- og projektstatte

Samlede uddelinger til formalsbestemt arbejde

Resultat efter formalsbestemte uddelinger

Skat af arets resultat
Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfgrt til raddighedskapital

DKK

184.461.117
13.649.395

198.110.512
29.577.211
3.316.199
11.365.077
44.258.487
153.852.025
5.868.080
62.527.938
85.272.237
153.668.255
183.770

0
183.770

183.770
183.770

DKK'000

156.399
8.642

165.041
22.553
3.141
8.837
34.531
130.510
5.246
57.146
67.133
129.525

985

985

NoGLETAL BY

SADAN BRUGER VI PENGENE

SOS Barnebyerne Danmark har til formal at give s mange
foreeldrelgse og sarbare barn som muligt en tryg opveekst
og et keerligt hjem. Derfor gennemfgrer SOS Bgrnebyerne
hvert ar kampagner og andre aktiviteter for at samle penge
ind som en del af organisationens strategi om at skabe
veekst for at na flere bgrn. At investere i veekst gar hand i
hand med, at SOS Barnebyerne har et konstant fokus pa at
holde udgifterne nede. Nar SOS Bgrnebyerne bruger penge
pa indsamling, sker det med en malsaetning om samlet set
at fa mindst fem kroner ind, for hver krone brugt. 1 2011 var
denne ratio pa 6,20 kr.

Malszetningen er, at hgjst 10 procent af de samlede indtaeg-
ter ma bruges pa administration. Administrationsprocenten
var i 2011 pa 6,2 procent. Administration er nadvendig for at
sikre, at pengene nar frem, og at faddere og andre bidrag-
ydere far de informationer, de har brug for.

SOS Bgrnebyerne har ikke tilladelse til at foretage lands-
indsamlinger og modtager kun i begraenset omfang offentlig
stotte. Derfor er SOS Bgrnebyerne helt athaengig af stetten
fra faddere, bidragydere og virksomheder.

I 2011 var der 29 lgnnede medarbejdere pa kontoret i
Kgbenhavn. Stort set alle medarbejdere i SOS-barnebyer
og pa projekter er lokalt ansatte. Det garanterer en hgj grad
af lokal forankring og bidrager til at holde omkostningerne
nede. Omkring 600 frivillige i danske lokalgrupper og pa
kontoret i Kabenhavn arbejdede ulgnnet for SOS Barne-
byerne. Bade internationalt og i Danmark gennemgar autori-
serede revisorer SOS Bgrnebyernes regnskaber.

Revisorpategnede arsrapporter kan findes pa
www.sosbornebyerne.dk.

SOS Bgrnebyerne Danmark falger

organisationens internationale strategi om
at na ud til flere barn. Danskernes bidrag
til det internationale arbejde er procentvis

mere end fordoblet de seneste ar.

Indsamlede midler 2006-2011

Mio. kr.

2006 2007 2008 2009 2010 201

Her kom stgtten fra

[l Fadderskabsbidrag 42%
Kampagner 25%
I Arv og testamenter 13%
42% Offentlig stette 1%

Virksomheder, sponsorater
samt @vrige gaver og bidrag 12%

Finansielle indteegter 7%

25%

Det gik pengene til

6%
2%
3%

[l Omkostninger til indsamlingsaktiviteter 15%
I Administration 6%

Internationalt kontingent 2%
Formalsbestemt arbejde i Danmark 3%
Fadderskabsstotte 31%

[ Drifts- og projektstatte 43%

10 lande, der har modtaget flest penge,
inkl. fadderskaber

Burundi

Columbia

Rwanda B Rwanda 11.674.261 kr.

Statten fordelt pa projekttyper

Il Bornebyer 36%

Haiti Ethiopien 11.642.508 kr. Ungdomshuse 2%
Somalia 11.287.655 kr. [ Bornehaver 2%
Botswana
‘ Ethiopien M Kenya 10.940.710 kr. Skoler 4%
Per Indien 7.322.731 kr. [l Socialcentre, lsegeklinikker
e Peru 5.871.108 kr. og familieprogrammer 22%
indion Somaiia I Botswana 5.612.736 kr. Uddaf‘“e'ses‘fe”"e 5%
Haiti 5.358.934 kr. B Nedhjzelp 29%
Kenya
M Colombia 4.354.565 kr.

Burundi 3.761.808kr.



EJ sos BORNEBYERNE ARSBERETNING

UDVIKLINGEN | REGNSKABSARET 2011

SOS-Bernebyerne Danmark opnéede i 2011 samlede ind-
taegter pa 198,1 mio. kr. i 2011 mod 165,0 mio. kr. i 2010.
De samlede indtaegter indeholder indsamlede midler for
184,5 mio. kr. og finansielle poster pa 13,6 mio. kr. Stig-
ningen fra 156,4 mio. kr. sidste ar til 184,5 mio. kr. i 2011
relaterer sig primeert til ggede indsamlede midler fra fad-
derskabsbidrag, indsamlingen til Afrikas Horn samt arve-
indteegter.

Arets samlede fadderbidrag steg fra 75,3 mio. kr. i 2010 til
82,6 mio. kr. i 2011, hvilket kan henfgres til flere tegnede
fadderskaber samt en forhgjelse af fadderbidrag pr. tegnet
fadderskab, mens der er indbetalt lidt feerre gaver til SOS-
barnene og SOS-bgrnebyerne. Fadderskabsbidragene
anvendes til at deekke alle udgifter til barnenes opveaekst,

herunder ogsa skole og sundhedspleje. Bidragene daekker

ogsa driftsudgifter i barnebyen og lgn til bl.a. SOS-moderen.

Arets indteegter fra gaver, bidrag, arvebelab mv. fra private
og virksomheder steg med 8,1 mio. kr. til 46,2 mio. kr. i
2011. Stigningen relaterer sig til ggede arveindteegter, mens
indsamling fra virksomheder og fonde er faldet.

Indtaegterne fra aktiviteter, sésom kampagner, steg fra 40,8
mio. kr. i 2010 til 53,4 mio. kr. i 2011. Stigningen relaterer
sig primeert til en ekstraordineer indsamling til Afrikas Horn,
der alene indbragte SOS Bgrnebyerne Danmark 22,6 mio.
kr. i 2011. Til gengeeld er bidrag fra Danmarks Indsamling
og direct mails faldet markant i forhold til i 2010. Bidrag fra
Tips- og Lotto-midler er pa niveau med 2010.

Resultatet af fondens finansielle poster udgjorde 13,6 mio. kr.
Det er fondens politik at minimere finansiel risiko, hvorfor
langt den overvejende del af de finansielle aktiver er place-
ret i danske stats- og realkreditobligationer.

Arets resultat far uddelinger er et tilfredsstillende overskud
pa 153,9 mio.kr.

Uddelinger til formalsbestemt arbejde steg i 2011 til 153,7
mio. kr. fra 129,5 mio. kr. i 2010. Formalsbestemt arbejde i
Danmark er steget i forhold til niveau for 2010, grundet en
@get indsats i programarbejdet fra dansk side.

Den uddelte fadderskabsstatte pa 62,5 mio. kr. betaler for
SOS-bgrns opveekst og uddannelse. Pengene gar bl.a. il
mad, tgj, fritidsaktiviteter, skolegang, laegehjeelp samt drift af
institutioner og programarbejde tilknyttet SOS-bgrnebyerne.
De uddelte 90 pct. af fadderskabsbidragene fordeles med
75 pct. direkte til SOS-bgrnebyen, og 15 pct. til driftsstatte
til gvrige projekter. Denne fordeling sker for at kunne sikre
den ngdvendige hjeelp til alle bern i SOS-Bgrnebyernes pro-
jekter. Ved at fordele en mindre del af fadderskabsbidragene
kan fonden sammen med SOS-fadderne hjeelpe flest mulige
bgrn til et godt liv og en tryg barndom.
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Den udbetalte projekt- og driftsstette pa 72,1 mio. kr. anvendes
til etablering og drift af fondens nye og eksisterende projekter,
herunder bgrnebyer, skoler, barnehaver, familie-programmer
mv.

SOS-Bgrnebyerne Danmarks udvikling i 2011 er forlgbet godt,
om end den relative udgift til indsamling er steget i forhold til
2010 og de almindelige indsamlingsaktiviteter har haft en for-
holdsvis ringere effekt i forhold til tidligere ar. Fonden vurderer
dog, at disse forhold ikke vaesentligt @endrer grundlaget for
SOS-Bgrnebyerne Danmarks strategi 2011-2016. Indsamlings-
niveauet for 2012 forventes at ligge pa niveau med indsamlin-
gen for 2011. Arsagen er, at indsamlingsresultatet for 2011 blev
pavirket af en stor, ekstraordinaer indsamling til Afrikas Horn.

| 2012 forventes det, at omkostningerne vedrgrende indsam-
lingsaktiviteter vil stige grundet investering i nye omrader

for indsamling. Dette er en del af den langsigtede strategi,
med en forventning om, at indteegterne igen vil stige i 2013.
Administrationsomkostningerne forventes i 2012 fastholdt

pa niveau med 2011.

Den revisorpategnede arsrapport findes pa
www.sosbornebyerne.dk.
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FLERE BORNEBYER OG
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’ SELVFYLGELIG ER DET DYRERE AT GIVE ET
FORZALDRELGST BARN ALT END BLOT AT HOLDE

BARNET | LIVE. MEN INVESTERINGEN | EN TRYG

FAMILIE KOMMER MANGE GANGE IGEN, OG DET

ER MAN IKKE | TVIVL OM, NAR MAN M@DER DE NU

VOKSNE, SOM ER OPVOKSET | EN SOS-BJRNEBY.”
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SOS Bgrnebyerne
Amerikavej 15C, 2. sal
1756 Kgbenhavn V
TIf.: 33 73 02 33
Fax:33 73 02 30
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